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EINLEITUNG

Meine Hauptinteressen liegen in den Bereichen Migrationssoziologie und Uberginge im Jugendalter.
In der Vergangenheit habe ich mich vor allem mit strukturellen Aspekten der Integration von
Zuwanderern und dem Ubergang von der Schule in den Beruf beschiftigt. Meine aktuelle Forschung
erstreckt sich auf die kulturellen, sozialen und subjektiven Aspekte der Integration von Zuwanderern.
Das Interesse an individuellen und kontextuellen Merkmalen zur Erklarung gesellschaftlicher Prozesse
treibt meine Forschung voran, die sich auf fortschrittliche quantitative Methoden und iiberwiegend auf
Umfragedaten stiitzt. Ich habe eine Reihe grof3 angelegter Projekte koordiniert, darunter mehrere
internationale Kooperationen.

FORSCHUNGSSCHWERPUNKTE

Integration von Zuwanderern und Ethnizitit, Soziale Ungleichheit, Ubergang vom Bildungssystem in
den Arbeitsmarkt, Vergleichende Sozialforschung

BERUFLICHER WERDEGANG

Seit Oktober 2009 W3-Professorin fiir Soziologie, Gesellschaftsvergleich, an der
Universitdt Mannheim

Oktober 2007-September 2009 W3-Professorin flir Soziologie, insbesondere
Sozialstrukturanalyse, an der Universitit Bamberg

Oktober 2007-September 2009 External Fellow am Mannheimer Zentrum fiir Européische
Sozialforschung (MZES)

April 2006-September 2007 Postdoc-Fellow am Mannheimer Zentrum fiir Européische
Sozialforschung (MZES), Universitit Mannheim

Januar 2005-Mirz 2006 Wissenschaftliche Mitarbeiterin am Mannheimer Zentrum fiir
Europiische Sozialforschung (MZES), Universitit Mannheim
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April 2002-Dezember 2004 DAAD-Stipendiatin am Mannheimer Zentrum fiir

Européische Sozialforschung (MZES), Universitdt Mannheim

Oktober 2001-Mairz 2002 Wissenschaftliche Mitarbeiterin am Mannheimer Zentrum fur

Européische Sozialforschung (MZES), Universitit Mannheim

Oktober 2000-September 2001 MZES Stipendiatin am Mannheimer Zentrum fiir Européische

Sozialforschung (MZES), Universitit Mannheim

AKADEMISCHE ABSCHLUSSE

2000-2006

1997-2000

1996-1997

1990-1995

Promotion an der Fakultat fiir Sozialwissenschaften der Universitit Mannheim;
Doktorarbeit:

,Labour Market Integration of Immigrants in the European Union: The Role of
Host Countries’ Institutional Context* (Summa cum laude);

Gutachter: Prof. Dr. Walter Miiller, Prof. Dr. Hartmut Esser

M.A.-Studium der Soziologie und Anthropologie, Gershon H. Gordon Fakultit
fiir Sozialwissenschaften der Universitit Tel Aviv (Israel);

Abschlussarbeit:

“Labor Market Attainment of Immigrants from the Former Soviet Union in Israel
and Canada” (Magna cum laude);

Gutachter: Prof. Noah Lewin-Epstein, Prof. Moshe Semyonov

M.A.-Vorbereitungsjahr an der Gershon H. Gordon Fakultit fiir
Sozialwissenschaften der Universitit Tel Aviv (Israel)

Studium der Fremdsprachen und Pddagogik am Paddagogischen Institut
(Universitit) Kherson (Ukraine);

Diplomarbeit:

“Usage of Computer Methods in the Advanced Teaching of Foreign Languages”
(mit Auszeichnung)

PROJEKTBETEILIGUNG UND EINGEWORBENE DRITTMITTEL

2023 - 2028

2021-2026

2014 — 2028

2021-2023

2021-2024

The Knowledge Network on Racism Research — Exchange and further
development of racism research. Teilprojekt: Regional Network South (WinRa),
BMBEF (€ 266 970)

ERC Grantee “Partnership Formation in the Context of Refugee Migration”
(PARFORM), ERC (1.999.998 €)

Co-PI “Children of Immigrants Longitudinal Survey — Deutschland (CILS4EU-
DE”, DFG (3 059 270 €)

PI “Upwardly Mobile Through STEM? STEM Competences, Participation and
Returns Among Ethnic Minority Women and Men in Germany” (STEMobile),
Fritz Thyssen Foundation (275 000 €)

Co-PI “Pioneering Policies and Practices Tackling Educational Inequalities in
Europe” (PIONEERED), EU Horizon2020 (215.000 €)



2014-2019

2012-2015

2012-2015

2010-2013

2009-2013

2007-2008

2007

2006-2007

2006-2009

2006-2009

2006-2009

2006

2002-2005

2001-2002

PI “Die Innenseite von Integration und Akkulturation — Die Lebenszufriedenheit
von Migranten in Europa” (DFG, 270.432 €)

Co-PI ,,Kompetenzerwerb und Lernvoraussetzungen (BMBF, 256.591 €)

PI ,,Geschlechterunterschiede in Kompetenzen und Bildungsentscheidungen bei
Jugendlichen mit und ohne Migrationshintergrund in Deutschland - Der Einfluss
geschlechtsspezifischer Sozialisation”, (DFG, Schwerpunktprogramm “Education
as a Lifelong Process”, 160.602 €)

PI, ,,Die Rolle sozialer Ressourcen bei der Erkldrung von ethnischen
Bildungsungleichheiten im deutschen Schulsystem® (BMBF, 101.989 €)

Co-Pl, ,,Children of Immigrants Longitudinal Survey in Four European Countries
(CILS4EU)” (Norface, Teilprojekt 448.958 €)

Co-PL, ,,The Economic Integration of Skilled Migrants in Four Countries*
(Stiftung fiir Bevolkerung, Migration und Umwelt, BMU, Teil-
projekt: 14.500 €)

PI, Organisation einer Sommerschule ,,Educational Systems and Labour Markets
in Europe® in Varna, Bulgarien (DAAD, Forderungsprogramm ,,Summer Schools
im Ausland 2007, 24.949 €)

PI, “Transition from Education to Work in Serbia and Ukraine” (European
Training Foundation, 25.000 €)

Co-PL, ,.Bildungssystem und Arbeitsmirkte in Zentral- und Osteuropa“
(VolkswagenStiftung, 378.200 €)

Co-PI, ,,Junge Migranten im deutschen und israelischen Bildungssystem*
(BMBF, Teilprojekt 348.774 €)

Mitarbeit, “Labor market integration: Aussiedler and Jewish immigrants from the
Former Soviet Union in Germany and Israel” (GIF [German-Israeli Foundation],
unter Leitung von Yinon Cohen, Yitchak Haberfeld [Universitat Tel Aviv] und
Frank Kalter [Universitét Leipzig])

PI in ,,Evaluation of the International Standard Classification of Education
(ISCED 1997) for Comparative Research (EDUC)”, (Equalsoc-Netzwerk,
Teilprojekt 23.850 €)

Mitarbeit, “Ethnic minorities education and occupational attainment”, (unter
Leitung von Anthony Heath [Nuffield College, Oxford University])

Mitarbeit und Koordination, ,,Evaluation and analyses of the LFS 2000 ad hoc
module data on school-to-work transitions in Europe* (EUROSTAT, unter
Leitung von Walter Miiller [MZES und Universitdt Mannheim])

AUSZEICHNUNGEN UND STIPENDIEN

2025
2019

Gewihltes Mitglied der Akademie der Wissenschaften und der Literatur, Mainz
European Research Council (ERC) Consolidator Grant fiir das Projekt
“Partnership formation in the context of recent refugee migration” (PARFORM)
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2018

05-06/2012
2010
2009
2007

2002-2004
2002

2001, 2005
2001, 2004

2000-2001
05/2000

1999-2000

Associate Fellow des D-Lab “Advancing the study of discrimination and
inequality”, an der Universidad Carlos III de Madrid, Spanien
(Forschungsaufenthalt 02-06/2018)

Ontario/Baden-Wiirttemberg Faculty Mobility Grant fiir einen zweimonatigen
Forschungsaufenthalt an der University of Toronto, Kanada

External Fellow am Centre for Research and Analysis of Migration, University
College London

Elected Fellow der European Academy of Sociology

DAAD, Forderungsprogramm ,,Summer Schools im Ausland 2007, fiir die
Organisation einer Sommerschule ,,Educational Systems and Labour Markets in
Europe* in Varna, Bulgarien

DAAD-Stipendium fiir das Promotionsstudium in Deutschland

Auszeichnung fiir die beste Présentation von jungen Wissenschaftlern, Konferenz
TIY (Transition in Youth) “Transition Research in Europe: Past Achievements
and Future Challenges”, Européisches Hochschulinstitut, Florenz, Italien

Zwei Reisestipendien zur Vorstellung von Veroffentlichungen zur ISA RC28-
Konferenz in Berkeley, USA und UC Los Angeles, USA

Zwei Reisestipendien zur Vorstellung von Verdffentlichungen zur ECSR
Konferenz in Kerkrade, Niederlande und nach Granada, Spanien,
MZES-Promotionsstipendium

Auszeichnung des Dekans der Gershon H. Gordon Fakultit fiir
Sozialwissenschaften der Universitit Tel Aviv, Israel

Jéhrliches Stipendium der Gershon H. Gordon Fakultét fiir Sozialwissenschaften
der Universitit Tel Aviv, Israel

BERUFLICHGE TATIGKEITEN

= Direktorin vom MZES (2020-2023)
= Leiterin des MZES-Arbeitsbereichs A (2014-2016)

= Schatzmeisterin des European Consortium for Social Research (ECSR) (2013-2021)

» Vorstandsmitglied bei ECSR (2009-2021)

= Vorstandsmitglied bei der International Sociological Association (ISA) Research Committee on
Social Stratification and Mobility (RC 28) (2010-2014)

= Vorstandsmitglied beim European Research Network on Transitions in Youth (TTY) (seit 2008)

= Mitglied des German-Israeli Foundation Advisory Committee for Political and Social Sciences

(seit 2014)

=  Wissenschaftlicher Beirat des Instituts fiir Arbeitsmarkt- und Berufsforschung (IAB) (seit 2018)

= Mitglied des Gutachtergremiums fiir die Vergabe des Gerhard-Fiirst Preises des Statistischen
Bundesamtes (2009-2020)

= Mitglied des Beratungskreises des Projektnetzwerkes der Max-Planck-Gesellschaft
,Herausforderungen der Migration und Integration® (2017-2020)

= Beiratsmitglied ,,Growth, Equal Opportunities, Migration and Markets* (GEMM) - Projekt im
Rahmen des Horizon 2020 Programms (2015-2018)

= Beirat ,,Institutionelle Bedingungen des Zusammenhangs von atypischer Beschéftigung und
sozialer Ungleichheit in Europa® Projekt der Hans-Bockler Stiftung (2012-2014)

= QOrganisation einer Sommerschule ,,Educational Systems and Labour Markets in Europe”, Varna,
Bulgarien 2007, finanziert durch den DAAD, Forderungsprogramm ,,Summer Schools im Ausland

2007

= Organisation von zwei Konferenzen der ,,Transition of Youth Network® (TIY) in Bamberg (2008
und Mannheim (2018)



NETZWERKTEILNAHME

= Transition in Youth Network (seit 2002)

» Deutsch-Israelisches Forschungskonsortium ,,Migration and Societal Integration, finanziert durch
das Bundesministerium fiir Bildung und Forschung (BMBF) (2006-2009)

» Forschungsnetzwerk ,,Economic Change, Quality of Life and Social Cohesion* (EQUALSOC),
gegriindet unter dem 6. Rahmenprogramm der Europédischen Kommission (2005-2009)

= Forschungsnetzwerk ,,Economic Change, Unequal Life Chances and Quality of Life
(CHANGEQUAL)”, gegriindet unter dem 5. Rahmenprogramm der Europdischen Kommission
(2003-2004)

GUTACHTERTATIGKEITEN

European Research Council (ERC), Horizon2020, Deutsche Forschungsgemeinschaft (DFG),
VolkswagenStiftung, Deutsch-Israelische Stiftung fiir Wissenschaftliche Forschung und Entwicklung
(GIF), Israeli Science Foundation, Rat fiir Sozial- und Wirtschaftsdaten, Swiss Science Foundation,
Wiener Wissenschafts-, Forschungs- und Technologiefonds, Studienstiftung des deutschen Volkes,
Social Sciences and Humanities Research Council of Canada, Research Council of Norway, Academy
of Finland, Belgian Science Policy Office, Ministry of Education, Universities and Research (Miur,
Italy), Research Foundation-Flanders.

HERAUSGEBERSCHAFTEN

»  Herausgeberin vondcta Sociologica (seit 2021), Journal of Ethnic and Migration Studies (seit
2014), Research in Social Stratification and Mobility (seit 2010), Croatian Journal of Social Policy
(seit 2010), Studies of Transition States and Societies (seit 2009), Sociology of Education (2014-
2016)

» Mitherausgeberin von European Sociological Review (2013-2021)

GUTACHTERTATIGKEIT IN FACHZEITSCHRIFTEN

Acta Sociologica, American Journal of Sociology, American Sociological Review, Child Indicators
Research, Demography, European Journal of Population, European Societies, European Sociological
Review, International Journal of Comparative Sociology, International Migration, International
Sociology, Irish Education Studies, Journal of Ethnic and Migration Studies, Methoden-Daten-
Analysen, Nordic Journal of Migration Research, Population, Space and Place, Research in Social
Stratification and Mobility, Social Forces, Social Problems, Social Science Research, Sociology of
Education, The Sociological Quarterly, West European Politics, Zeitschrift fiir Familienforschung,
Zeitschrift fiir Soziologie

ANGEBOTENE LEHRVERANSTALTUNGEN

Vorlesungen:

Sozialstruktur Deutschlands im internationalen Vergleich (BA-Studium)
Soziale Strukturen und Prozesse (BA-Studium)

Européische Gesellschaften (BA-Studium)

Sozialstruktur im internationalen und historischen Vergleich I+1I (BA-Studium)
Einfiihrung in die Migrationssoziologie (BA-Studium)

Ethnic Inequality: Comparative approach (BA-Studium, in Englisch)

Theorie und Methodologie der Migrationsforschung (MA-Studium)

Seminare:
Soziale Ungleichheit (MA-Studium)



Integration von Migranten und ethnische Differenzierung (MA-Studium)

Integration der Einwanderer und ethnische Ungleichheit (BA-Studium)

Soziale und Ethnische Ungleichheiten (BA-Studium)

Bildungssysteme und Arbeitsmérkte. Theorie und empirische Evidenz (BA-Studium)
Spracherwerb von Migranten und ihre Integration in der Aufnahmegesellschaft (BA- und MA-
Studium)

Ressourcenausstattung und strukturelle Assimilation der Migranten und ihrer Nachkommen (MA-
Studium)

Internationale Migration im 20. Jahrhundert (BA-Studium)

Vorurteile und Diskriminierung (BA-/MA-Studium)

Educational Systems and Labour Markets in Europe (MA-Studium und Promotion)

Forschungsseminare/Forschungspraktika:

Controversies of migration and integration sociology (MA-Studium)
Migration und Integration (MA-Studium)

Soziale Ungleichheit und ethnische Diskriminierung (MA-Studium)
Migrationssoziologie I+1I (MA-Studium)

BETREUUNGSTATIGKEITEN

Seit 2007 Betreuung von 11 Doktorarbeiten als Erstbetreuerin (abgeschlossen)
Betreuung von ca. 22 Doktorarbeiten als Zweitbetreuerin, davon 6 internationale
(abgeschlossen)
Betreuung von ca. 50 Diplom-/Masterarbeiten (als Erstbetreuerin)

Aktuell Betreuung von 4 Postdocs und 6 PhD Studierende
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