
 

 

 

 

 

 
 

 
 

November 2024 

 
Stellenausschreibung 

Der Lehrstuhl für Klinische und Biologische Psychologie und Psychotherapie sucht zum 
01.02.2025 eine  

 
wissenschaftliche Hilfskraft (m/w/d)  

zur Unterstützung der Forschung zu dissoziativen und anderen posttraumatischen 
Symptomen 

bis zu 35 Stunden pro Monat (ca. 8h/Woche) 

Ihre Aufgaben:  

• Literaturrecherche 

• Unterstützung in der Probandenrekrutierung (z.B. Gesunde, Personen mit Posttraumatischer 
Belastungsstörung und/oder Borderline Persönlichkeitsstörung, Therapeut*innen) 

• Mitwirkung in der Vorbereitung und Durchführung von Analog- und klinischen Studien (insbesondere zu 
behavioralen, autonomen, und neuronalen Korrelaten dissoziativer Zustände) 

• Unterstützung in der Datenaufbereitung, -analyse, und -visualisierung von Selbstberichts-Daten und 
objektiven Maßen 

• Vorbereitung von Materialien zur Wissenschaftskommunikation (z.B. an Betroffene oder auch 
Kliniker*innen) 

Ihre Qualifikationen: 

• Studium der Psychologie oder Data Science 

• Selbstständigkeit und Zuverlässigkeit 

• Interesse für die o.g. Forschungsthemen und -methoden 
 

Wir bieten Ihnen: 
• Einblicke in die Arbeit in der Forschung an der Schnittstelle von klinischer und biologischer Psychologie 

• Die Möglichkeit, Forschungserfahrung zu sammeln 

• Ein nettes Team und gute Betreuung  

• Flexible Arbeitszeiten 

 
Bewerbungen von Schwerbehinderten werden bei entsprechender Eignung bevorzugt berücksichtigt. Die Universität 
Mannheim strebt eine Erhöhung des Frauenanteils an und fordert daher entsprechend qualifizierte Frauen 
ausdrücklich zur Bewerbung auf.  

 

Bitte reichen Sie Ihre Bewerbung bis zum 10.12.2024 per E-Mail in Form einer 
einzigen PDF an: 

 
Dr. Sarah K. Danböck 

Lehrstuhl für Klinische und Biologische Psychologie und Psychotherapie 

Universität Mannheim (Prof. Alpers), 68131 Mannheim 

Tel: (+49) 0621 181 –3317 
E-Mail: Sarah.Danboeck@uni-mannheim.de 

 
 



Datenschutz 
Die Informationen zur Erhebung von personenbezogenen Daten bei der betroffenen Person nach Artikel 13 DSGVO können der 
Homepage der Universität entnommen werden:  
https//www.uni-mannheim.de/universitaet/stellenanzeigen/datenschutz-bei-bewerbungen 
 
Die Rücksendung der eingereichten Unterlagen erfolgt nur bei gleichzeitiger Übersendung eines ausreichend frankierten 
Rückumschlags. Andernfalls werden sie nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens nach den Vorgaben des Datenschutzrechts 
vernichtet. Elektronische Bewerbungen werden entsprechend gelöscht. 
Bitte beachten Sie, dass bei der Übermittlung einer unverschlüsselten E-Mail Gefährdungen der Vertraulichkeit und der 
unbefugte Zugriff Dritter nicht ausgeschlossen werden können. 


