
Am Lehrstuhl für ABWL und Betriebswirtschaftliche Steuerlehre II – Prof. Dr. Christoph Spengel sind
zum 01.08.2025 mehrere Stellen als

Tutoren (m/w/d)
zu besetzen.

Die Universität Mannheim ist eine der
führenden Hochschulen in Deutschland mit
derzeit rund 12.000 Studierenden an fünf
Fakultäten. Insbesondere die Wirtschafts- und
Sozialwissenschaften gehören national und
international zur Spitzengruppe. Ihren über
2.600 Beschäftigten bietet die Uni Mannheim
ein spannendes Arbeitsumfeld mit zahlreichen
Benefits.

Eckdaten

Start: 01.08.2025

Befristung: bis einschließlich Dezember 2025

Stunden/Woche: 20-25 Stunden pro Monat,
die Stellen sind grundsätzlich teilbar

Bewerbungsfrist:
06.07.2025

Im Fach „TAX 303 – Taxation I: Unternehmensbesteuerung“ (Bachelor BWL)
werden für das Herbst-/Wintersemester 2025 mehrere studentische Hilfskräfte
als Tutoren (m/w/d) im Zeitraum August 2025 bis Dezember 2025 gesucht.

Ihre Aufgaben:

Die Aufgaben umfassen hauptsächlich das Vorbereiten von Inhalten der
Tutorien in Zusammenarbeit mit den zuständigen wissenschaftlichen
Mitarbeiter/-innen sowie das eigenständige Halten von Tutorien über die
gesamte Vorlesungszeit (in der Regel drei Blöcke je Woche). Zusätzlich werden
die Tutorinnen und Tutoren in die Betreuung der E-Learning-Plattform
eingebunden und beantworten fachliche Fragen der Studierenden.

Ihr Profil:

Bewerber/-innen sollten gute Noten im bisherigen Studienverlauf vorweisen
und im Rahmen des Bachelorstudiums eine gute bis sehr gute Leistung im
Modul „TAX 303 – Taxation I: Unternehmensbesteuerung“ (oder in äquivalenten
Modulen an anderen Hochschulen) erzielt haben. Darüber hinaus sind ein
grundsätzliches Interesse für Fragestellungen zur Unternehmensbesteuerung
und eine zuverlässige Arbeitsweise wünschenswert.

Unser Angebot:

Zuverlässige Bezahlung nach den Vergütungssätzen des Landes Baden-
Württemberg.
eine Stelle mit individuellen Lernmöglichkeiten
einen Arbeitsplatz im Schloss
Zusammenarbeit mit einem interdisziplinären Team

Bitte beachten Sie, dass wir uns vorbehalten, bei geeigneten Kandidat-/innen
auch schon vor Ende dieser Bewerbungsfrist eine Entscheidung zu treffen.



Diversität Positives Arbeitsklima Innovatives,
universitäres

Arbeitsumfeld

Bewerbungen von Schwerbehinderten werden bei entsprechender Eignung
bevorzugt berücksichtigt. Die Universität Mannheim strebt die Erhöhung des
Frauenanteils an und fordert daher entsprechend qualifizierte Frauen
ausdrücklich zur Bewerbung auf.

Bei Interesse senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen bis zum 06.07.2025 per
E-Mail oder Post an:

Universität Mannheim
Lehrstuhl für ABWL und Betriebswirtschaftliche Steuerlehre II
Luca Gutekunst, Raum O248
68131 Mannheim
luca.gutekunst@uni-mannheim.de

Für fachliche Fragen steht Ihnen Luca Gutekunst unter 

luca.gutekunst@uni-mannheim.de

 gerne zur Verfügung.

Datenschutz

Die Informationen zur Erhebung von
personenbezogenen Daten bei der
betroffenen Person nach Artikel 13 DSGVO
können der Homepage der Universität
entnommen werden:
www.uni-mannheim.de/datenschutz-bei-
bewerbungen.

Die Rücksendung der eingereichten
Unterlagen erfolgt nur bei gleichzeitiger
Übersendung eines ausreichend
frankierten Rückumschlags. Andernfalls
werden sie nach Abschluss des
Bewerbungsverfahrens nach den Vorgaben
des Datenschutzrechts vernichtet.
Elektronische Bewerbungen werden
entsprechend gelöscht.

Bitte beachten Sie, dass eine Gefährdung
der Vertraulichkeit und der unbefugte
Zugriff Dritter bei einer Kommunikation
per unverschlüsselter E-Mail nicht
ausgeschlossen werden können.
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