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Die TECHNOLOGY RECRUITING EXPERTS GmbH sind branchenspezialisierte Personalberater, die Unternehmen aus dem 

Technologiesektor bei der Suche und Auswahl von Spezialisten und Führungskräften wirksam unterstützen. Unsere Mandanten sind 

Unternehmen aus verschiedenen Hochtechnologie-Branchen (Optik, Photonik, Halbleiter, Luft- und Raumfahrt, Medizintechnik, etc.), 

in denen Naturwissenschaftler und Ingenieure am Rand des physikalisch Machbaren forschen, entwickeln, produzieren und steuern. 

 

Für den Standort in Mannheim suchen wir zur Unterstützung im technischen Recruiting in unseren operativen Bereichen ab sofort 

eine*n: 

Werkstudent*in (m/w/d) in der Personalberatung 
Kennziffer TRE21_084 

Deine zukünftigen Aufgaben: 

• Als Werkstudent*in unterstützt du unser Team bei der Kandidatensuche und -ansprache, der Bewerberauswahl, der 

Terminkoordination sowie der Vorbereitung und Durchführung von Interviews und Vorstellungsgesprächen. 

• Dabei unterstützt Du primär unsere Consultants bei der Identifikation und Direktansprache von Fachspezialisten und 

Führungskräften. 

• Du arbeitest an vielfältigen und anspruchsvollen Kundenprojekten mit und übernimmst eigenständig Bereiche des 

Bewerbermanagements im Rahmen des Rekrutierungsprozesses.  

• Zudem bist Du verantwortlich für das Entwerfen anspruchsvoller Stellenausschreibungen sowie für die strategische 

Platzierung auf geeigneten Job Portalen. 

• Du bekommst dabei einen Einblick in den gesamten Rekrutierungsprozess und hast die Möglichkeit, eigene Arbeitsbereiche 

zu übernehmen. 

 

Was Du mitbringst, um diese Aufgaben zu erfüllen: 

• Unser Angebot richtet sich an Studierende der Wirtschaftswissenschaften, des Wirtschaftsingenieurwesens, der Geistes- und 

Sozialwissenschaften oder ähnlicher Fachrichtungen.  

• Du bist interessiert an den Themen Recruiting, Bewerbermanagement, Personalauswahl und -marketing. 

• Du zeichnest dich durch Empathie, Kommunikationsstärke sowie durch ein sicheres und selbstbewusstes Auftreten aus. 

• Der Umgang mit dem MS-Office-Paket ist Dir vertraut. 

• Du hast Lust während des Studiums wertvolle praktische Erfahrungen zu sammeln und strebst eine Karriere im 

Personalbereich an. 

  

Unser Angebot:    

• Wir bieten Dir eine berufliche Herausforderung mit spannenden Aufgaben und unterschiedlichen Einblicken in verschiedene 

Personalthemen in einem Umfeld mit individuellem Entwicklungspotential. 

• Wir stellen uns einen Stundenumfang von 16-20 Stunden pro Woche vor, die Lage der Arbeitszeiten ist flexibel und kann 

individuell abgesprochen werden. Während der Semesterferien besteht die Möglichkeit, auch mehr Stunden zu leisten. 

• Unsere gelebte Firmenkultur zeichnet sich durch flache Hierarchien, Freiraum und Mitgestaltungsmöglichkeiten aus. 

• Ein gutes Teamklima, Freude an den Aufgaben und die Orientierung am gemeinsamen Erfolg stehen bei uns im Mittelpunkt. 

• Wir planen – wenn Du es auch möchtest – Dich später als Junior Consultant in eines unserer Teams zu integrieren. 

 

Jetzt bewerben 

Für Rückfragen und erste Informationen steht Dir Herr Dominik Brinke 

unter der Rufnummer: + 49 (0) 151 29119054 oder brinke@tr-experts.de zur 

Verfügung. Sollten wir Dein Interesse geweckt haben so klicke einfach auf „Jetzt 

bewerben“ oder scanne den QR-Code. Wir freuen uns auf Deine Bewerbung! 

 

 

http://www.tr-experts.de/
http://www.tr-experts.de/jobs/interne-jobs/?tx_jobcenter_fecher_jobcenter%5Bposition_number%5D=TRE23_043&tx_jobcenter_fecher_jobcenter%5Baction%5D=showJobDetails&tx_jobcenter_fecher_jobcenter%5Bcontroller%5D=FecherJobCenter&cHash=d488a163fb42b616e96ed19b13254ce1
mailto:brinke@tr-experts.de

