Praktikum im Bereich People & Culture Business Partnering (m/w/d)

Standort: Mannheim

Du suchst ein Praktikum, in dem Du Dich fachlich und personlich weiterentwickeln kannst?
Dariiber hinaus willst Du Deine analytischen oder kreativen Fahigkeiten und Soft Skills unter
Beweis stellen? Und das alles in einem kleinen, coolen Team mit persénlicher Betreuung und
regelmaligem Feedback? Dann bist Du hier genau richtig!

Das darfst Du bei uns erwarten:

Du bist Teil eines Teams (Sabine Biskop, Sabine Boehner, Jennifer Runde, Anja Weilacher)
bestehend aus People & Culture Business Partnern in der Vertriebseinheit von Roche Diagnostics
Deutschland - einem der Top-Arbeitgeber Deutschlands. Im Rahmen Deines Praktikums
unterstiitzt Du Deine Kolleg:innen sowie Fiihrungskréfte bei allen denkbaren People & Culture-
relevanten Fragestellungen und gewinnst somit einen umfassenden Einblick in die
abwechslungsreiche Welt von People & Culture.

Folgende Aufgaben erwarten Dich:

e Du untersttzt Projekte im Bereich People & Culture und Gbernimmst eigenverantwortlich
Aufgaben in Projekten oder Teilprojekten mit groRer Relevanz fiir das Business, wie
beispielsweise die Weiterentwicklung der Fihrungskultur oder das Ausrollen eines
Trainingsmoduls im Qualitdtsmanagementsystem

e Du unterstitzt das Team der People & Culture Business Partner bei Aufgaben im Tagesgeschéaft

e Bei Interesse kannst Du dartiber hinaus auch in weitere Bereiche von Roche und People & Culture
Einblicke gewinnen

e Fiir den Praktikumszeitraum steht Dir eine direkte Ansprechpartnerin zur Verfiigung

Diese Eigenschaften passen zu uns:

e Du bist offen flir neue Ideen, hinterfragst konventionelle Denkmuster und hast Spal3
daran, die Zukunft zu gestalten. Du schétzt es, in einer leistungsorientierten Umgebung zu
arbeiten, die von gegenseitigem Respekt, Diskussion und Zusammenarbeit getragen wird.

e In Deinem fortgeschrittenen Studium der Wirtschafts-, Geistes-/Sozialwissenschaften oder
Psychologie hast Du einen ersten theoretischen Bezug zu Personalthemen erhalten.
Diesen Eindruck willst Du jetzt mit Leben fiillen und den Alltag in einem People & Culture
Team aktiv kennen lernen.

e Du zeichnest Dich durch eine selbststandige, strukturierte und zuverldssige Arbeitsweise
aus.

e Du erfasst Sachverhalte schnell, kommunizierst effektiv und l6st Herausforderungen durch
Deinen persénlichen Einsatz.

e Du reagierst flexibel auf neue Situationen und nimmst mit Freude und Neugier
Entwicklungs- und Lernchancen wahr.

e Sehr gute Deutsch und gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift sowie ein sicherer
Umgang mit Google Produkten und virtuellen Collaboration Tools (Trello, Jamboard etc.)
runden Dein Profil ab.


https://www.linkedin.com/in/sabine-biskop-b8bab396/
https://www.linkedin.com/in/sabinemoos/
https://www.linkedin.com/in/jennifer-runde-a8885013/
https://www.linkedin.com/in/anja-weilacher-434b10145/

Wenn Du schon immer einmal wissen wolltest, wie Personalarbeit in einem global agierenden
Konzern funktioniert, dann werde ab sofot im Jahr 2022 fiir 6 Monate Teil unseres Teams!



