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Karlsruher Institut fur Technologie

Praktikum in der Personalentwicklung

des Karlsruher Instituts fur Technologie (KIT)

Sie sind auf der Suche nach einem spannenden Praktikum? Einem Praktikum mit Lerneffekt, in dem
aktive Mitarbeit, Mitdenken und Mitgestaltung ausdriucklich von Ihnen gewinscht ist? Genau das fin-
den Sie bei uns!

Tatigkeitsbeschreibung: Wahrend Ihres Praktikums unterstiitzen Sie unser Team im Tages- und Pro-
jektgeschaft und sind in die Themen Personalmarketing, Recruiting und
Aufbau eines Monitorings fur das Recruiting eingebunden. Dafiir entwickeln
Sie kreative Ideen und bringen sich in deren Umsetzung aktiv ein. AulRer-
dem bieten wir Ihnen die Mdglichkeit, gemeinsam mit dem Team Konzepte
zu entwickeln und Formate zu koordinieren, die sich um die neue Arbeitswelt
drehen.

Personliche Qualifikation: Sie studieren im Bachelor oder Master Betriebswirtschaftslehre/Wirtschafts-
wissenschaften, Psychologie oder eine vergleichbare Studienrichtung (ide-
alerweise mit dem Schwerpunkt Personal). Erste praktische Erfahrung konn-
ten Sie bereits im Recruiting, Personalmarketing oder im Themenfeld New
Work sammeln. Sie begeistern sich fir moderne Personalmarketing- und
Recruiting-MaBhahmen und kennen sich mit Social-Media-Kanélen aus.
Begriffe rund um die neue Arbeitswelt sind lhnen gelaufig. Sie sind zudem
kommunikativ, kreativ, engagiert und arbeiten gerne im Team. |hr Profil wird
abgerundet durch eine schnelle Auffassungsgabe und eine selbststandige
Arbeitsweise.

Die Vorlage einer Immatrikulationsbescheinigung ist aus formalen Griinden
zwingend erforderlich.

Institut / Organisationsein- Personalentwicklung und Berufliche Ausbildung (PEBA)

heit:

Vertragsdauer: 3 bis 6 Monate

Eintrittstermin: ab April 2024

Bewerbungen bis: 31. Januar 2024

Ansprechpartner/in fir Fachliche Auskinfte erteilt Ihnen gerne Heike Schafer-Dammert
fachliche Fragen: Tel. 0721 608 25009 (heike.schaefer-dammert@kit.edu).
Bewerbung: Bitte bewerben Sie sich online auf diese Stellenausschreibung

Nr. PEBA 02-2023 uber folgenden Link:

KIT - PSE - Fiur Bewerbende - Stellenangebote - PEBA 02-2023 Praktikum
in der Personalentwicklung

Bei gleicher Eignung werden anerkannt schwerbehinderte Menschen bevor-
zugt beriicksichtigt.
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