Wir glauben daran,

dass Menschen viel mehr konnen, als ihnen in den meisten Unternehmen
zugetraut wird,

dass Unternehmen heute anders arbeiten miissen als frither, wenn sie
erfolgreicher sein wollen als ihre Wettbewerber,

dass die Arbeitswelt von morgen sowohl Chancen- als auch
Potenzialaktivierung ermoglichen muss

Wir suchen dich als Praktikant*in
bei VORSPRUNGatwork
Schwerpunkt Organisationsentwicklung
ab August/September 2019

Du bist du selbst. Authentisch und ein Machertyp.

Du unterstiitzt uns bei Projekten im Changemanagement sowie in der Organisationsentwicklung.

Wir bieten dir Freiheit fir deine eigenen Ideen, dein Engagement und dein hohes Maf} an Kreativitat.

Wir erméglichen dir eine eigenverantwortliche Arbeitsweise zu verschiedenen Themen der Organisationsentwicklung,
Agilem Arbeiten, Netzwerkmanagement und New Work.

Du tauchst in die Themen und Aufgaben ein, in denen du am wirksamsten bist.

Wer auf groBe Abenteuertour geht weif3: Methoden sind Handwerk, Haltung ist Kunst.

Entsprechend hilft dir bei uns die passende Haltung mehr als jedes Werkzeug und jeder Skill.

Als leidenschaftliche Visiondre und Macher fiihren wir Unternehmen zu permanenter
Wandlungsfahigkeit zwischen Stabilitdt und Innovation. Das nennen wir High Impact Transformation of
Business Systems, Mindset and Behavior. Das fordert; uns genauso wie dich.

Jetzt bist du gefragt und wir sind gespannt auf dich. Sei kreativ, wie wir dich kennenlernen kénnen!
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