
Stellenangebot 
bei SinaLingua in Heidelberg 

Praktikant/in chinesischer Herkunft für Bildungsprojekt 
 

Wir suchen ab sofort eine/n motivierte/n Praktikant/in (m/w) 

mit chinesischer Herkunft für unser Büro in Heidelberg 

 
SinaLingua ist ein Unternehmen für interkulturelles Management und Sprachtraining mit 

Hauptsitz in Heidelberg und einer Niederlassung in Shanghai, VR China. SinaLingua bereitet 

Geschäftskunden insbesondere auf ein Auslands-Engagement vor und bietet hierzu 

verschiedene Schulungs- und Trainingsangebote zu diversen Themen des interkulturellen 

Managements und zum Spracherwerb in Mandarin an. Zudem ist SinaLingua im Bereich 

deutsch-chinesischen Bildungsaustausches aktiv tätig, vermittelt Partnerschulen und 

organisiert gegenseitige Erkundungsreisen. 

 
Ihre Aufgaben: 

 Koordination zwischen chinesischen und deutschen Schulen (Primär Grund- und 

Mittelschulen sowie Berufsschulen) 

 Kontaktanbahnung, -ausbau sowie -pflege der Bildungseinrichtungen 

 Planung , Konzeptionierung und Organisation für diversere interkulturelle 

Austauschprojekte zwischen Deutschland und China 

 Übersetzungsaufgaben im Bereich Bildung und Training 

 
 

Ihr Profil: 

 Sie sind Student/in oder haben bereits ein abgeschlossenes Studium idealerweise 

im Bereich Bildung, Germanistik, Sinologie, Kulturwissenschaft oder 

Wirtschaftswissenschaft usw. 

 Sie sind Chinesischer Muttersprachler und verfügen über sehr gutes schriftliches und 

mündliches Ausdrucksvermögen in Deutsch und Englisch 

 Sie sind kommunikativ, kreativ und gehen gerne auf Menschen zu 

 Sie sind eigenverantwortlich, arbeiten strukturiert und achten auf ein effektives 

Zeitmanagement 

 Sie können sicher und kompetent mit Office-Programmen umgehen 

 
Es handelt sich um eine Vollzeit-Praktikumsstelle (40 Stunden/Woche). Ihren Lebenslauf 

mit Motivationsschreiben, und Ihrem nächstmöglichen Eintrittstermin schicken Sie bitte an 

Frau Jessica Mi unter mi@SinaLingua.de 

mailto:mi@SinaLingua.de

