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TE Connectivity Germany GmbH 

TE Connectivity Ltd. ist ein weltweit führendes Technologieunternehmen und Hersteller von Verbindungs- und Sensorlösungen mit einem Umsatz von 14 
Milliarden US-Dollar. Wir ermöglichen eine sichere, nachhaltige, produktive und vernetzte Zukunft. Seit über 75 Jahren haben sich unsere Technologien in den 
anspruchsvollsten Umgebungen bewährt und Fortschritte in den Bereichen Transport, industrielle Anwendungen, Medizintechnologie, Energietechnik, 
Datenkommunikation und für Zuhause ermöglicht. Wir beschäftigen 80000 Mitarbeiter, davon 8000 Entwicklungsingenieure, die mit unseren Kunden in allen 
Industrien in ca. 140 Ländern zusammenarbeiten. Unsere Überzeugung ist auch unser Motto: EVERY CONNECTION COUNTS. Erfahren Sie mehr über uns 
auf www.te.com sowie LinkedIn, Facebook, Twitter und WeChat. 
 

Für unseren Produktions- und Entwicklungsstandort in Speyer suchen wir ab sofort für 20h/Woche eine/n 

 

Werkstudent/in im Bereich Human Resources (m/w/d) 

 

Deine Aufgaben: 
• Unterstützung bei lokalen und internationalen HR-Projekten (z.B. Einführung elektronischer Personalakte) 

• Unterstützung bei der Erarbeitung und Implementierung strategischer Personalthemen 

• Administrative Unterstützung der lokalen HR-Abteilung (z.B. Erstellung von Bescheinigungen und 

Arbeitsverträgen)  

• Eigenständige Organisation von Mitarbeiterschulungen 

• Mitarbeit bei organisatorischen und administrativen Aufgaben des Recruitings (z.B. 

Bewerberkorrespondenz) 

• Erstellen von Präsentationen, Analysieren von Daten sowie deren anforderungsgerechte Aufbereitung  

• Weitere Aufgaben können sich auch gerne nach deinen Interessen und Präferenzen ergeben 

 

Was solltest du mitbringen? 
• Laufendes Studium im Bereich BWL, Personalmanagement, Wirtschaftspsychologie, 

Wirtschaftspädagogik, Sozialwissenschaften oder Vergleichbares 

• Erste Praxiserfahrungen im HR-Bereich durch Praktika oder Werkstudententätigkeiten  

• Sehr gute MS Office Kenntnisse 

• Fließende Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

• Engagement und Fähigkeit zum eigenverantwortlichen Arbeiten 

• Ausgeprägte analytische Fähigkeiten und eine hohe Auffassungsgabe 

 

Wir haben dein Interesse geweckt?  
Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung unter Nennung deines möglichen  
Eintrittsdatums und der gewünschten Dauer an: Achim.Kubesch@te.com 


