
  

 

An der Fakultät für Sozialwissenschaften der Universität Mannheim ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
die Position der / des hauptamtlichen 

Dekanin / Dekans (W 3) (m/w/d) 

neu zu besetzen.  

Die Fakultät für Sozialwissenschaften ist führend in den Fächern der Politikwissenschaft, Psychologie 
und Soziologie in Deutschland und Europa. Die Forschung der Fachbereiche der Fakultät ist 
international sichtbar durch ein hohes Drittmittelaufkommen für Einzel- und Verbundprojekte und 
dient in Kombination mit strukturierten Promotionsprogrammen der Förderung des 
wissenschaftlichen Nachwuchses. Es bestehen enge Verbindungen zwischen den 33 Professuren und 
Juniorprofessuren der Fakultät und dem Mannheimer Zentrum für Europäische Sozialforschung, dem 
Otto-Selz-Institut für Angewandte Psychologie sowie dem GESIS Leibniz Institut für 
Sozialwissenschaften. 

Ihre Aufgaben: 

Die Dekanin / der Dekan gestaltet die strategische Entwicklung der Fakultät zur weiteren Steigerung 
ihrer Wettbewerbsfähigkeit im nationalen und internationalen Vergleich. Hierzu zählen neben der 
Ausrichtung der Fächer unter anderem die internationale Vernetzung und Außendarstellung der 
Fakultät.  

Des Weiteren setzt die Stelleninhaberin/der Stelleninhaber im Bereich der Prozessoptimierung neue 
Akzente. Darüber hinaus führt sie/er den Vorsitz in den Fakultätsgremien, vertritt die Fakultät 
innerhalb und außerhalb der Universität und wirkt aktiv an Promotions-, Habilitations- und 
Berufungsverfahren mit. Aufgaben, Befugnisse und rechtliche Stellung ergeben sich im Einzelnen aus 
§ 24 i.V.m. § 17 Landeshochschulgesetz Baden- Württemberg (LHG).  

Ihr Profil: 

Die Einstellungsvoraussetzungen bestimmen sich nach § 24 Absatz 3 i.V.m. § 17 Absatz 3 LHG. Zur 
Dekanin / zum Dekan kann danach bestellt werden, wer der Hochschule hauptberuflich als 
Professor*in angehört oder wer eine abgeschlossene Hochschulausbildung vorzugsweise in einem der 
Fächer der Fakultät und idealerweise mit einer Promotion, abgeschlossen hat und auf Grund einer 
mehrjährigen leitenden beruflichen Tätigkeit, insbesondere in Wissenschaft, Kunst, Wirtschaft, 
Verwaltung oder Rechtspflege erwarten lässt, den Aufgaben des Amtes gewachsen zu sein. 

Wir suchen nach einer herausragenden Persönlichkeit, die die wissenschaftlichen und 
organisatorischen Strukturen der Fakultät professionell und mit einer ausgeprägten Sensibilität für die 
Hochschulkultur leitet. 

· Sie verfügen über ausgewiesene Führungskompetenzen, vorzugsweise im Hochschul- und / 
oder Wissenschaftsmanagement. 

· Ihre ausgeprägte Kooperationsfähigkeit geht einher mit einer ausgesprochenen Moderations- 
und Kommunikationsstärke sowie Verhandlungsgeschick mit unterschiedlichen 
Statusgruppen.  



· Sie haben fundierte Fachkenntnisse im Hochschul- und Haushaltsrecht.  
· Sie sind idealerweise erfahren im Berufungs- und Gremienwesen und leiten 

Kommissionssitzungen souverän und zielorientiert. 
· Sie bringen Kompetenzen zur Weiterentwicklung von Organisationen und Erfahrungen im 

Bereich der digitalen Transformation mit. 
· Sie vernetzen sich proaktiv innerhalb der Universität und mit den außeruniversitären 

Forschungseinrichtungen in Mannheim und mit Kooperationspartnern. 
· Sie haben hervorragende deutsche und verhandlungssichere englische Sprachkenntnisse. 
· Sie sind bereit, eine regelmäßige Präsenz in der Universität Mannheim zu gewährleisten. 

 

Weitere Hinweise:  

Die hauptamtliche Dekanin/der hauptamtliche Dekan wird auf Vorschlag des Rektors vom Fakultätsrat 
für die Dauer von sechs Jahren gewählt. Eine Wiederwahl ist möglich. 

Die Findungskommission wird für das Besetzungsverfahren durch eine externe Personalberatung 
unterstützt. Bitte senden Sie Ihre Bewerbung mit aussagekräftigen Unterlagen (in einem PDF-
Dokument) bis zum 31.03.2024 per E-Mail an sowi.bewerbung@uni-mannheim.de.  

Für weitere Informationen zu der ausgeschriebenen Position und zum Verfahren kontaktieren Sie bitte 
Dr. Jayson Grimes. Sie erreichen ihn per E-Mail: jayson.grimes@capitalent.de oder unter der 
Telefonnummer: +49 69-269 235 600. Hinweise zum Datenschutz finden Sie hier. 

Sollte Ihnen eine Bewerbung per E-Mail nicht möglich sein, richten Sie Ihre Bewerbung bitte an den 
Vorsitzenden der Findungskommission Universität Mannheim, Fakultät für Sozialwissenschaften, 
Prof. Dr. Thomas Gautschi, A5,6, 68131 Mannheim. 
 

Legal Disclaimer: 

Die Universität Mannheim ist bestrebt, die Kompetenzen von Frauen in 
Leitungsfunktionen umfassend zu nutzen, und fordert Frauen mit entsprechender 
Qualifikation ausdrücklich zur Bewerbung auf. Bewerbungen von 
schwerbehinderten Personen werden bei gleicher Eignung bevorzugt behandelt. 

 

Bitte beachten Sie, dass Gefährdungen der Vertraulichkeit und der unbefugte Zugriff Dritter bei einer 
Kommunikation per unverschlüsselter E -Mail nicht ausgeschlossen werden können.  
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