mijgLe:

mOmCE Audit-Prozess

»Vielfalt gestalten”

Reflexionsworkshop

UNIVERSITAT
MANNHEIM

Eingeladen sind alle Studierende, Hochschullehrende und Beschaftigte aus Wissenschaft und Verwaltung,
die sich zum Thema ,Vielfalt” an der Universitat Mannheim informieren und einbringen mochten

4.5.2023, 10:00 -14:00 Uhr B6, 30-32, Raum 8.001-8.003
Ab 9:30 Uhr Come together

10:00 Uhr ~ BEGRUSSUNG
Prorektor Prof. Dr. Thomas Fetzer, , Auditorin Dr. Karoline Spelsberg-Papazoglou

10:15 Uhr RUCKBLICK AUF DEN BISHERIGEN VERLAUF
Rickblick auf die bisherigen Ergebnisse und den Prozess im Diversity-Audit

10:30 Uhr VERNISSAGE DER DIVERSITY-AGs
Die Diversity-AGs informieren zu ihrer Arbeit, ihren MalBnahmen und ihren Ergebnissen.
Raum fiir Fragen und Diskussion

11:30 Uhr SCHNITTSTELLEN & LESSONS LEARNED
Schnittstellen erkennen und aus Erfahrungen lernen

12:00 Uhr LERNSPAZIERGANG & LERNPAUSE
Austausch zu den bisherigen Ergebnissen und Zeit fir eine individuelle Lernpause

12:30 Uhr FAST NETWORKING

Bilder: Anna Logue

12:45 Uhr ERGEBNISSE FAST NETWORKING

VIELFALT®

GESTALTEN . . . . . . . .
DIVERSITY-AUDIT Die Steuerungsgruppe zieht gemeinsam mit den Teilnehmenden eine Zwischenbilanz

13:15 Uhr (ZWISCHEN-)BILANZ & NACHSTE SCHRITTE

DES STIFTERVERBANDES

und wirft einen Blick auf die zentralen Entwicklungsziele



